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O preconceito se forma com a necessidade de eficiéncia e produtividade do
mundo moderno somada a ameaca que a pessoa com deficiéncia
representa através de suas limitagdes. E como se o homem fosse avaliado
ndo pelo que tem de humano, pelo seu contetdo, mas pelo que tem de
aparéncia, por sua representacdo. Nesse contexto, a diferenca e a falta
representados na deficiéncia sdo uma ameaca a busca de perfeicdo do
homem moderno Incluséo social da pessoa com deficiéncia. ( INCLUSAO
SOCIAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA, p. 42)



RESUMO

O presente estudo sobre o Direito a Educacéao e Inclusdo Social discorre ao longo do
texto relatando a deficiencia em suas diversas nomenclaturas com acodes e
legislaces tanto patria quanto internacional, vai em busca de igualdade social e
Inclusdo dos alunos com deficiéncia em um s6 ambiente na luta pela educacéo
inclusiva, consiste em colocar em pratica um novo conceito, que tem como base
tornar a educacdo acessivel a todas as pessoas, principalmente inclusdo de
pessoas com deficiéncia em escolas regulares de ensino, transformando as escolas
regulares em escolas homogéneas. Por conseguinte, ao longo do texto vai
relatando com as leis e decretos mostrando que a inclusdo vem se inovando a cada
dia, relata também a falta de investimentos nas escolas deparando-se escolas com
super lotacao e professores despreparados para o desenvolvimento desse processo
inclusivo. Assim as escolas vao improvisando, e com 0S recursos que se tem e com
o preparo na formacdo e curriculo atual dos professores, poucas solucbes séo

encontradas para que e efetivacdo dessa escola inclusiva se concretize.

Palavras chave: Deficiéncia. Educacao inclusiva. Incluséo
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1 INTRODUCAO

Essa pesquisa teve inicio da observacéo e de conversas com professores do
curso de graduacdo em pedagogia e também dos professores regulares
responsaveis pela sala de aula da dificuldade que ha, ainda nos dias de hoje, da
efetivacdo da inclusdo de alunos que possuem algum tipo de deficiéncia. Essa
dificuldade parte tanto da aceitacdo dos colegas, do proprio alunado com deficiéncia,
quanto da dificuldade dos professores em incluir, em desenvolver a melhor técnica
de inclusédo e até mesmo na sua capacitacdo académica falha em incluir esse aluno
na melhor forma possivel, para que realmente haja a inclusdo e para que nao seja

um faz de conta como descrito em muitos trabalhos académicos.

Partindo dessa premissa, duas perguntas foram surgindo: O que estamos
chamando de diferenca e o0 que estamos chamando de igualdade? Como esses
entendimentos orientam as nossas vidas, a nossa atuacdo como educadores nas

escolas e em outros espagos educativos?

O objetivo do trabalho é identificar e analisar os principais desafios do
processo da escola inclusiva, que vem enfrentando ao longo dos anos com inclusao
dos alunos com deficiéncia em diversas formas e nomenclaturas no ambiente da

escola regular.

Para se atingir tal objetivo analisou-se como se deu o processo educacional
brasileiro e o processo de instituicbes e 6rgdos que tinham por fim o cuidado de
pessoas com deficiéncia, foi feito um levantamento legislativo a respeito dos
documentos legais de protecdo de pessoas com algum tipo de deficiéncia, bem
como a indicacdo de um rol de documentos internacionais de protecao de pessoas
com deficiéncia. Tal trabalho justifica-se pela analisa as diversas dificuldades

enfrentadas pelas escolas no que tange a inclusédo de alunos com deficiéncia.

Assim, o trabalho foi dividido em trés capitulos, o primeiro dedicado a um
levantamento historico e legislativo da consolidacdo da educacédo brasileira com o
foco na educacao inclusiva, além do indicativo de legislacdo patria e internacional

sobre o assunto, sem a pretensao de exauri-la.

O segundo capitulo foi dedicado e conceitos e discussdes sobre incluséao,

exclusao, igualdade, equidade entre outros, para que tenhamos um entendimento



amplo e universal das formas de incluir e excluir, que as pessoas com deficiéncias

estdo sujeitas.

No terceiro e Ultimo capitulo, foi dado o desfeixo final falando
especificamente sobre o objeto do trabalho que é a escola inclusiva, a formacao dos

professores, as varias formas de incluséo.

O presente trabalho teve como metodologia o caminho percorrido para
realizacdo necessaria de compreender, organizar e direcionar essa monografia
optou-se pelo método de pesquisa bibliografia. Que segundo Lakatos (2003) “A
pesquisa bibliografica, ou de fontes secundarias, abrange toda bibliografia ja tornada
publica em relacdo ao tema de estudo, desde publicacdes avulsas, boletins, jornais,
revistas, livros, pesquisas, monografias, teses, material cartografico”. Para o referido
trabalho usou-se pesquisa bibliograficas de diversos autores Leis e Decretos
contribuindo para os objetivos, entre eles uma analise minuciosa bibliogréfica e
documental, que segundo Lakatos (2003). “A caracteristica da pesquisa documental
€ que a fonte de coleta de dados esta restrita a documentos, escritos ou nao,
constituindo o que se denomina de fontes primarias. Estas podem ser feitas no
momento em que o fato ou fendmeno ocorre, ou depois” referindo-se ao direito a
educacdo e a inclusdo social, especificamente. Com base nisso teve como
procedimentos a escolha do tema, em seguida o levantamento e analise textual e
bibliografico, escolha dos capitulos e sub capitulos interligando a ideia defendida de

cada autor sobre a essa tematica.
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2 DIREITO A EDUCACAO

2.1 DELINEAMENTO HISTORICO DO SISTEMA EDUCACIONAL BRASILEIRO

A educacao, enquanto processo humano e social € um fendmeno também
historico, sua andlise historica permite-nos verificar as manifestacbes gerais no
sentido de poder, depois, analisar com mais profundidade algumas de suas

manifestacdes.

Um marco historico onde os individuos passam a ter direitos a educacao no
Brasil € um tanto dubio e dificil de determinar, na fase de colonizacdo as normas no
gue se referia a educagédo ou a qualquer outro direito eram emanadas de Portugal,
em face de inexisténcia de poderes préprios no Brasil. O ensino, no Brasil colénia
ficava sob a responsabilidade dos Jesuitas, que seguiam as linhas do Real Colégio

das Artes de Coimbra em 1555, determinado a época pelo Rei Dom Joéo llI.

J& na fase do Brasil Império, a primeira Constituicdo brasileira em 1824, no
seu artigo 179, XXXII determinava que todos os cidadaos tinham acesso a educacao
primaria e que essa fosse gratuita’.No entanto, as condi¢es socioecondmicas da
época nao permitiam que a maioria das pessoas frequentassem as escolas, essas
eram frequentadas por familias “privilegiadas”, ainda que a carta magna garantisse a

gratuidade educacional.

Com a abdicacdo de Dom Pedro | e o Ato Adicional de 1834 houve uma
descentralizacdo do sistema educacional brasileiro, ficando estabelecido que era de
responsabilidade das Assembleias Provinciais o encargo de regular a instrucao
primaria e secundaria, isso fez com que varios colégios fossem criados?, quanto ao
ensino superior brasileiro, esse era praticamente inexistente ainda, e sua

competéncia era nacional.

! Art.179. A inviolabilidade dos Direitos Civis, e Politicos dos Cidad&os Brazileiros, que tem por base
a liberdade, a seguranca individual, e a propriedade, é garantida pela Constituicdo do Imperio, pela
maneira seguinte.

XXXII. A Instruccéo primaria, e gratuita a todos os Cidadaos.

2 Exemplo foram as criagbes dos colégios: Ginasio Baiano, Liceu Paraibano, Colégio Koeke de
Petropolis, os colégios da Companhia de Jesus em desterro, Itu e Sdo Leopoldo, Colégio Anchieta de
Novo Friburgo, o Colégio de Caraga em MG
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Tal sistemética ainda € o que acontece com a educacao brasileira nos dias
de hoje, cabendo ao poder central as normas gerais e a administracdo do ensino

superior e aos Estados e Municipios a gestao da educacdo nos demais segmentos.

No entanto, a histéria e os documentos legislativos nos mostram que o
direito a educacdo foi ganhando espaco, a medida que a sociedade vem se
desenvolvendo, em 1891 com a Constituicdo da Republica, se ganha liberdade no

ensino e o ensino leigo nos estabelecimentos publicos®.

No Estado Moderno, mantem-se a concentracdo de competéncias na
Unido?, mas os Estados e Municipios sédo contemplados concorrentemente, e nos
textos constitucionais fala-se em “formacéo fisica, intelectual e moral da infancia e

juventude™

Mas é com a Constituicdo de 1988, nossa atual Constituicdo que o direito a
educacdo ganha status de direito fundamental e vem garantido explicitamente em
seu texto, ndo somente no que tange a competéncia de Unido, Estados e
Municipios, como todas as outras constituicbes, mas como um direito social, um

direito subjetivo que deve ser respeitado e garantido

Assim, in fine:

Art. 205. A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colabora¢éo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacéo para o trabalho.

No entanto, como muito bem lecionado pelo jurisconsulto Pontes de Miranda
(1953), ndo bastam leis para que o direito a educacado seja efetivado, para isso é
necessario que haja escolas e escolas de qualidade para todos, escolas onde nao
haja exclusdo, escolas onde se tenha professores com vontade e sabedoria para

ensinar e alunos com vontade e anseio de conhecimento para aprender.

® Art.72 - A Constituicio assegura a brasileiros e a estrangeiros residentes no paiz a inviolabilidade
dos direitos concernentes a liberdade, & seguranca individual e & propriedade, nos termos seguintes:
§ 6° Sera leigo o ensino ministrado nos estabelecimentos publicos
* Art 5° - Compete privativamente & Unido: XIV - tracar as diretrizes da educagao nacional; Art 10 -
Compete concorrentemente a Unido e aos Estados: VI - difundir a instrugcdo publica em todos os seus
raus;

Art 15 - Compete privativamente a Unido: 1IX - fixar as bases e determinar os quadros da educacao
nacional, tracando as diretrizes a que deve obedecer a formagéo fisica, intelectual e moral da infancia
e da juventude;
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A ingenuidade ou a indiferenca ao conteddo dos enunciados com que os
legisladores constituintes lancam a regra a educacao € direito de todos
lembra-nos aquela Constituicdo espanhola em que se decretava que todos
os espanhéis seriam, desde aquele momento, Buenos. A educacao
somente pode ser direito de todos se ha escolas em numeros suficientes e
se ninguém é excluidos delas, portanto se ha direito publico subjetivo a
educacéo e o Estado pode e tem de entregar a prestacao educacional. Fora
dai, é iludir com artigos de Constituicdo ou de leis. Resolver o problema da
educacdo ndo é fazer leis, ainda excelentes; é abrir escolas, tendo
professores e admitindo os alunos. (Grifo nosso)

Conforme muito bem colocado pelo autor, ndo basta a edicao de leis, ainda
que essas leis sejam extraordinarias e contemplem a todos, que garantam a
educacao de todos, se ndao houver a contrapartida do Estado, e essa contrapartida é
a efetiva construcdo das escolas, politicas publicas efetivas de promocdo de
igualdade entre os alunos, mas politicas publicas que realmente funcionem,
professores qualificados e remunerados, com uma carga horaria de trabalho
condizente com as func¢des do cargo que ocupa, com a preparacao das aulas e nao
somente a frente da sala de aula. A promulgacao das leis sdo sim, importantes, mais

importante que sua promulgacéo € sua efetivacao.

2.2 MARCOS HISTORICOS NORMATIVOS DA EDUCACAO INCLUSIVA
BRASILEIRA.

Historicamente a escola é caracterizada e delimitada como privilégio de um
grupo, conforme observado no topico anterior, as familias mais abastadas € que
tinham condi¢cdes de manterem seus filhos nas escolas, ou seja, a exclusdo era
legitimada pelas politicas e praticas educacionais. A democratizacdo escolar € um
fenbmeno recente no contexto brasileiro, onde a principio ha a universalizacao do
acesso a escola, mas, infelizmente essa universalizagdo ndo é para todos, pois
continuam excluindo individuos ou grupos considerados fora dos padrées

homogeneizadores da escola.

No que tange a educacdo especial e ou para pessoas que possuiam algum
tipo de deficiéncia, no Brasil essa educacéo era especializada, criaram-se escolas e
ou instituicdes especializadas para esse fim, fundamentada no conceito de
normalidade/anormalidade, eram determinados os diagnosticos e as praticas

escolares para os alunos com deficiéncia.
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As primeiras escolas e ou instituicbes, foram criadas ainda na época
imperial, em 1854 o Imperial Instituto dos Meninos Cegos, em 1854, atual Instituto
Benjamin Constant — IBC, e em 1857 o Instituto dos Surdos Mudos, hoje
denominado Instituto Nacional da Educacdo dos Surdos — INES, ambos no Rio de

Janeiro.

J& nos primérdios do século XX é fundado o Instituto Pestalozzi (1926),
instituicdo especializada no atendimento as pessoas com deficiéncia mental,

instituicdo essa que mantem-se até hoje com essa finalidade.

Ja na metade do século XX, especificamente em 1954, é fundada a primeira
Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE, instituicdo essa que

também esta constituida até os dias de hoje.

Em 1961, é promulgada e Lei n° 4.024/61 Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional — LDBEN, onde o conceito que se tinha de especializacdo das
instituicbes de ensino para pessoas que sofriam de algum tipo deficiéncia ou tidos
como “excepcionais” de acordo com a lei, deveriam preferencialmente frequentar o
sistema regular de ensino. Observa-se que com essa lei e com o momento histdrico,
vivido j& na década de 1960, pés Segunda Guerra Mundial, os individuos ja séo
vistos sob uma nova Otica, ideias de segregacdo sdo postas de lado e passa a

vivificar um contexto mais inclusivo.

Uma década depois a Lei n® 5.692/71, altera a LDBEN de 1961, ao definir
“tratamento especial’ para os alunos com “deficiéncias fisicas, mentais, os que se
encontram em atraso consideravel quanto a idade regular de matricula e os
superdotados”, e ha um retrocesso em relagdo a inclusdo desde a promulgacao da
lei original, uma vez que reforca a ideia de classes especiais para alunos que

tenham algum tipo de deficiéncias ou que sejam superdotados.

Também na década de 70, especificamente em 1973, é criado o Centro
Nacional de Educacgéo Especial - CENESP, pelo Ministério da Educacéo, esse tinha
sob sua reponsabilidade o gerenciamento da educagéo especial no Brasil, mas suas

acOes foram incipientes, resumindo-se a campanhas assistencialistas.
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2.2.1 CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988

A Constituicdo Federal de 1988 merece atencdo no que tange aos direitos
fundamentais e das minorias, nunca nenhuma outra Constituicdo brasileira garantiu
e ou protegeu tanto o individuo e sua dignidade quanto a Constituicdo Federal de
1988, e isso é evidenciado logo nos primeiros artigos, a exemplo do art. 1°, Il traz
como um dos fundamentos do Estado a Dignidade da Pessoa Humana, no art. 3°
tem como objetivos fundamentais a erradicacdo da pobreza, da marginalizacdo e a
reducdo das desigualdades sociais, e ainda, a promoc¢édo do bem de todo livre de
preconceitos, e ou discriminagdo, buscando sempre a igualdade. Ndo poderiamos
deixar de citar o artigo 5° da Constituicdo e seus incisos que garantem os Direitos

Fundamentais do povo com dignidade.

Conforme mencionado o artigo 205, a educacdo como um direito de todos,
garantindo o pleno desenvolvimento da pessoa, o exercicio da cidadania e a
qualificacdo para o trabalho. No seu artigo 206, inciso |, estabelece a “igualdade de
condicbes de acesso e permanéncia na escola” como um dos principios para o
ensino e garante como dever do Estado, a oferta do atendimento educacional

especializado, preferencialmente na rede regular de ensino (art. 208).

E o artigo 227, in fine € o que regulamenta a lei 8.069/90, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, que trouxe um ganho significativo no que tange a

inclusdo social:

E dever da familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianca, ao
adolescente e ao jovem, com absoluta prioridade, o direito a vida, a saude,
a alimentacdo, & educacdo, ao lazer, a profissionalizacdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de coloca-los a salvo de toda forma de negligéncia, discriminacao,
exploracgéo, violéncia, crueldade e opresséo.

Esse artigo, € garantidor combinado com o art. 215 que a crianga e ou
adolescente tenha direito a educacdo e a uma educacgao livre de discriminagédo ou

preconceito, independentemente de seu grau de deficiéncia ou dificuldade
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2.2.2 CONTINUIDADE DAS LEIS INFRACONSTITUCIONAIS

Em 1994, é publicada a Politica Nacional de Educacéo Especial, orientando
0 processo de “integragao instrucional” que determina o acesso as classes comuns
do ensino regular aqueles que “...] possuem condicdes de acompanhar e
desenvolver as atividades curriculares programadas do ensino comum, no mesmo

ritmo que os alunos ditos normais”

Em 1996 é promulgada a atual Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional, Lei n°® 9.394/96, no artigo 59, preconiza que o0s sistemas de ensino devem
assegurar aos alunos curriculo, métodos, recursos e organizacdo especificos para
atender as suas necessidades; assegura a terminalidade especifica aqueles que néao
atingiram o nivel exigido para a conclusdo do ensino fundamental, em virtude de
suas deficiéncias; e assegura a aceleracdo de estudos aos superdotados para
conclusdo do programa escolar. Também define, dentre as normas para a
organizagdo da educagao basica, a “possibilidade de avan¢o nos cursos e nas
séries mediante verificagdo do aprendizado” (art. 24, inciso V) e “[...] oportunidades
educacionais apropriadas, consideradas as caracteristicas do alunado, seus

interesses, condicdes de vida e de trabalho, mediante cursos e exames” (art. 37).

Ja em 1999, o Decreto n° 3.298, regulamenta a Lei n® 7. 853/89, que dispbe
sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
define a educacéo especial como uma modalidade transversal a todos 0s niveis e
modalidades de ensino, enfatizando a atuacdo complementar da educacéo especial

ao ensino regular.

As Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Basica,
Resolugdo CNE/CEB n° 2/2001, no artigo 2°, determinam que:

Os sistemas de ensino devem matricular todos os alunos, cabendo as
escolas organizarem-se para o0 atendimento aos educandos com
necessidades educacionais especiais, assegurando as condi¢es
necessarias para uma educacdo de qualidade para todos. (MEC/SEESP,
2001).

O Plano Nacional de Educacgdo — PNE, Lei n°® 10.172/2001, destaca que “o
grande avanco que a década da educacdo deveria produzir seria a construcédo de
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uma escola inclusiva que garanta o atendimento a diversidade humana”. Ao
estabelecer objetivos e metas para que os sistemas de ensino favorecam o
atendimento as necessidades educacionais especiais dos alunos, aponta um déficit
referente a oferta de matriculas para alunos com deficiéncia nas classes comuns do

ensino regular, a formagcdo docente, a acessibilidade fisica e ao atendimento
educacional especializado.

A Convencdo da Guatemala (1999), promulgada no Brasil pelo Decreto n°®
3.956/2001, afirma que as pessoas com deficiéncia tém os mesmos direitos
humanos e liberdades fundamentais que as demais pessoas, definindo como
discriminagdo com base na deficiéncia toda diferenciacdo ou exclusdo que possa
impedir ou anular o exercicio dos direitos humanos e de suas liberdades
fundamentais. Este Decreto tem importante repercussao na educacao, exigindo uma
reinterpretacado da educacao especial, compreendida no contexto da diferenciacéo,
adotado para promover a eliminacdo das barreiras que impedem o acesso a

escolarizacao.

Na perspectiva da educacéao inclusiva, a Resolucdo CNE/CP n° 1/2002, que
estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores da
Educacdo Bésica, define que as instituicbes de ensino superior devem prever, em
sua organizacdao curricular, formacdo docente voltada para a atencéo a diversidade
e que contemple conhecimentos sobre as especificidades dos alunos com

necessidades educacionais especiais.

A Lei n® 10.436/02 reconhece a Lingua Brasileira de Sinais — Libras como
meio legal de comunicacao e expressao, determinando que sejam garantidas formas
institucionalizadas de apoiar seu uso e difusdo, bem como a inclusdo da disciplina
de Libras como parte integrante do curriculo nos cursos de formacéo de professores

e de fonoaudiologia.

A Portaria n° 2.678/02 do MEC aprova diretrizes e normas para 0 uso, 0
ensino, a producédo e a difusdo do sistema Braille em todas as modalidades de

ensino, compreendendo o projeto da Grafia

Em 2003, é implementado pelo MEC o Programa Educacéo Inclusiva: direito
a diversidade, com vistas a apoiar a transformacédo dos sistemas de ensino em

sistemas educacionais inclusivos, promovendo um amplo processo de formacéo de



17

gestores e educadores nos municipios brasileiros para a garantia do direito de
acesso de todos a escolarizagdo, a oferta do atendimento educacional especializado

e a garantia da acessibilidade

Em 2004, o Ministério Publico Federal publica o documento: O Acesso de
Alunos com Deficiéncia as Escolas e Classes Comuns da Rede Regular, com o
objetivo de disseminar os conceitos e diretrizes mundiais para a incluséo,
reafirmando o direito e os beneficios da escolarizagdo de alunos com e sem

deficiéncia nas turmas comuns do ensino regular.

Impulsionando a inclusédo educacional e social, o Decreto n° 5.296/04
regulamentou as Leis n°® 10.048/00 e n° 10.098/00, estabelecendo normas e critérios
para a promocédo da acessibilidade as pessoas com deficiéncia ou com mobilidade
reduzida. Nesse contexto, o Programa Brasil Acessivel, do Ministério das Cidades, é
desenvolvido com o objetivo de promover a acessibilidade urbana e apoiar agbes

que garantam o acesso universal aos espacos publicos

O Decreto n°® 5.626/05, que regulamenta a Lei n° 10.436/2002, visando ao
acesso a escola dos alunos surdos, dispde sobre a inclusdo da Libras como
disciplina curricular, a formagdo e a certificacdo de professor, instrutor e
tradutor/intérprete de Libras, o ensino da Lingua Portuguesa como segunda lingua

para alunos surdos e a organizacao da educacéo bilinglie no ensino regular.

Em 2005, com a implantacdo dos Nucleos de Atividades de Altas
Habilidades/Superdotacdo — NAAH/S em todos os estados e no Distrito Federal, sdo
organizados centros de referéncia na area das altas habilidades/superdotacdo para
o atendimento educacional especializado, para a orientacdo as familias e a
formacdo continuada dos professores, constituindo a organizacdo da politica de
educacdao inclusiva de forma a garantir esse atendimento aos alunos da rede publica

de ensino.

A Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada pela
ONU em 2006 e da qual o Brasil é signatério, estabelece que os Estados-Partes
devem assegurar um sistema de educacdo inclusiva em todos os niveis de ensino,
em ambientes que maximizem o desenvolvimento académico e social compativel

com a meta da plena participacéo e incluséo, adotando medidas para garantir que:
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a) As pessoas com deficiéncia ndo sejam excluidas do sistema educacional
geral sob alegacdo de deficiéncia e que as criangas com deficiéncia ndo sejam
excluidas do ensino fundamental gratuito e compulsério, sob alegacdo de
deficiéncia;

b) As pessoas com deficiéncia possam ter acesso ao ensino fundamental
inclusivo, de qualidade e gratuito, em igualdade de condicbes com as demais

pessoas na comunidade em que vivem (Art.24).

Neste mesmo ano, a Secretaria Especial dos Direitos Humanos, os
Ministérios da Educacdo e da Justica, juntamente com a Organizacdo das Nacbes
Unidas para a Educacédo, a Ciéncia e a Cultura — UNESCO, lancam o Plano
Nacional de Educacdo em Direitos Humanos, que objetiva, dentre as suas acoes,
contemplar, no curriculo da educacdo basica, tematicas relativas as pessoas com
deficiéncia e desenvolver acdes afirmativas que possibilitem acesso e permanéncia

na educacao superior.

Em 2007, é lancado o Plano de Desenvolvimento da Educacdo — PDE,
reafirmado pela Agenda Social, tendo como eixos a formacao de professores para a
educacdo especial, a implantacdo de salas de recursos multifuncionais, a
acessibilidade arquitetbnica dos prédios escolares, acesso e a permanéncia das
pessoas com deficiéncia na educacdo superior € 0 monitoramento do acesso a

escola dos favorecidos pelo Beneficio de Prestacdo Continuada — BPC.

No documento do MEC, Plano de Desenvolvimento da Educacéo: razdes,
principios e programas é reafirmada a visdo que busca superar a oposicdo entre

educacao regular e educacéao especial.

Contrariando a concepcdo sistémica da transversalidade da educacéo
especial nos diferentes niveis, etapas e modalidades de ensino, a educag¢ao nao se
estruturou na perspectiva da inclusdo e do atendimento as necessidades
educacionais especiais, limitando, o cumprimento do principio constitucional que
prevé a igualdade de condi¢cbes para 0 acesso e permanéncia na escola e a

continuidade nos niveis mais elevados de ensino (2007, p. 09).

Para a implementacdo do PDE é publicado o Decreto n° 6.094/2007, que
estabelece nas diretrizes do Compromisso Todos pela Educacdo, a garantia do
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acesso e permanéncia no ensino regular e o atendimento as necessidades

educacionais especiais dos alunos, fortalecendo seu ingresso nas escolas publicas.

2.3 DOCUMENTOS INTERNACIONAIS DE PROTECAO AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

Em ambito internacional também existem diversos documentos que vai
desde Convencdes, Declaragbes, Recomendacdes e Resolu¢cbes no que tange a

protecao, inclusdo e ou equiparacéo de pessoas com deficiéncia.

Aqui nossa pretensdo € de somente listar esses documentos, sem a
intencdo de esgota-los e ou explica-los, uma vez que esse nao é o objeto de nosso
estudo.

Alguns desses documentos, sdo de ambito somente internacional, alguns
deles o Brasil € signatario no todo ou em parte e dai o respeito e a submisséo a

eles.

. Carta para o Terceiro Milénio, de 09 de setembro de 1999 - Assembleia
Governativa da Rehabilitation International, em Londres, Gré-Bretanha. Estabelece
medidas para proteger os direitos das pessoas com deficiéncia mediante o apoio ao
pleno empoderamento e inclusdo em todos os aspectos da vida.

o Normas para Equiparacdo de Oportunidades para Pessoas com
Deficiéncia da ONU n.° 48/96, de 20 de dezembro de 1993. Regras gerais sobre
Igualdade de Oportunidades para Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Estabelece as
medidas de implementacdo da igualdade de participacdo em acessibilidade,

educacado, emprego, renda, seguro social, etc.

Convencgdes

o Convencado sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia - O
proposito da presente Convengdo € promover, proteger e assegurar 0 exercicio
pleno e equitativo de todos os direitos humanos e liberdades fundamentais por todas

as pessoas com deficiéncia e promover o respeito pela sua dignidade inerente.
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o Convencdo da Guatemala, de 28 de maio de 1999 - Convencao
Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminagcédo contra as

Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

o Convencao sobre os Direitos da Crianca, de 20 de novembro de 1989 -

Trata de garantir protecdo e cuidados especiais a crianca.

o Convencao OIT 168, de 01 de junho de 1988 - Relativa a promocéo do
emprego e protecdo contra o desemprego. Brasil ratificou: Decreto 2.682, de 21 de
julho de 1998.

. Convencao OIT 159, de 20 de junho de 1983 - Trata sobre Reabilitacdo
Profissional e Emprego de pessoas deficientes. Estabelece principios e acfes para
as politicas nacionais de reabilitacdo profissional e de emprego de pessoas com
deficiéncia. Brasil ratificou:

o Convencao OIT 111, de 25 de junho de 1958 - Sobre a discriminacao
em matéria de emprego e profissdo. - Proibe qualquer discriminacdo no tocante a
salario e critérios de admissdo do trabalhador portador de deficiéncia. Convencéo
ratificada pelo Brasil: Decreto n.° 62.150, de 19 de janeiro de 1968.

Declaracdes

o Declaracédo de Cave Hill (Barbados), de 1983 - Um dos principais
documentos a condenar a imagem de pessoas com deficiéncia como cidadaos de

segunda categoria.

o Declaracéo de Caracas, de 18 de outubro de 2002- Participantes da 12
Conferéncia da Rede Ibero-Americana de ONGs de Pessoas com Deficiéncia e suas

Familias declaram 2004 como o Ano das Pessoas com Deficiéncia e Suas Familias.

o Declaracdo de Sapporo (Japao), de 18 de outubro de 2002 -62
Assembleia Mundial da Disabled Peoples' International - DPI (organizacéo
internacional de Direitos Humanos, que acolhe todos os tipo de deficiéncia).- Trata
da acessibilidade, da incluséo, da genética e bioética, da educacéo inclusiva e da

vida independente.
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o Declaracédo de Madri, 23 de marco de 2002 - Aprovada em Madri,
Espanha, em 23 de marco de 2002, no Congresso Europeu de Pessoas com
Deficiéncia, comemorando a proclamacdo de 2003 como o Ano Europeu das

Pessoas com Deficiéncia.

o Declaracédo de Quito, de 24 de julho de 1998- Trata da exigibilidade e

realizacdo dos direitos econémicos, sociais e culturais (DESC) na América Latina.

o Declaracdo de Santiago (Chile), de 19 de abril de 1998 - Trata do
combate a discriminacdo e da integracdo de grupos vulneraveis a vida politica e

econdmica.

. Declaracdo de Salamanca, de 10 de julho de 1994- Sobre principios,
politica e pratica em educacdo especial. Reconvocando as varias declaracdes das
Nagdes Unidas que culminaram no documento das Nagdes Unidas. Regras Padrbes
sobre Equalizacdo de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncias, o qual
demanda que os Estados assegurem que a educacédo de pessoas com deficiéncias
seja parte integrante do sistema educacional. Notando com satisfacdo um
incremento no envolvimento de governos, grupos de advocacia, comunidades e
pais, e em particular de organizacbes de pessoas com deficiéncias, na busca pela
melhoria do acesso a educacdo para a maioria daqueles cujas necessidades
especiais ainda se encontram desprovidas; e reconhecendo como evidéncia para tal
envolvimento a participacdo ativa do alto nivel de representantes e de Varios
governos, agéncias especializadas, e organizacdes inter-governamentais naquela

Conferéncia Mundial.

o Declaragcdo de Jomtien (Tailandia), de 09 de marco de 1990-
Declaracdo Mundial sobre Educacdo para Todos.Trata do plano de acdo para

satisfazer as necessidades basicas de aprendizagem.

. Declaracdo de Sundeberg (Torremolinos, Espanha), de 07 de
novembro de 1981- Conferéncia Mundial sobre Ac¢des e Estratégias para Educacéo,
Prevencdo e Integracdo. Trata do acesso a educacgéo, ao treinamento, a cultura e a

informacéo, pela pessoa portadora de deficiéncia.

o Declaragéo Universal dos Direitos Humanos - Resolugdo ONU n.° 217
A (ll1), de 10 de dezembro de 1948 Ideal comum a ser atingido por todos os povos e

todas as nacdes, com o objetivo de que cada individuo e cada 6rgdo da sociedade
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se esforce, através do ensino e da educacao, para promover o respeito aos direitos
e liberdades, e pela adocdo de medidas progressivas de carater nacional e
internacional, por assegurar 0 seu reconhecimento e a sua observancia universais e
efetivos, tanto entre os povos dos préprios Estados-Membros, quanto entre os povos

dos territorios sob sua jurisdi¢ao.

Recomendacdes

o Recomendacao 168, de 20 de junho de 1983 — ONU Suplementa a
Convencao relativa a Reabilitacdo Profissional e Emprego de 1983 e a
Recomendacao relativa a Reabilitagcdo Profissional de 1955. Prevé a Reabilitacédo
Profissional em areas rurais e participacdo comunitaria no processo de formulacdo
de politicas especificas pelos empregados, empregadores e pelas Pessoas

Portadoras de Deficiéncia.

o Recomendagédo 111, de 04 de junho de 1958 — OIT Trata da
discriminacdo em matéria de emprego e profissdo. Suplementa a convencdo de

mesmo numero, define discriminacao, formula politicas e sua execucao.

o Recomendacgdo 99, de 25 de junho de 1955 - OIT Sobre principios e
métodos de orientacdo vocacional e treinamento profissional, meios de aumentar
oportunidades de emprego para os portadores de deficiéncia, emprego protegido,

disposicOes especiais para criangas e jovens portadores de deficiéncia".

Resolucdes

. Resolucdo ONU 48/96, de 20 de dezembro de 1993 - As Normas sobre
a Equiparacdo de Oportunidades para Pessoas com Deficiéncia de que trata esta
resolucdo, consiste de requisitos, normas e medidas de implementagcdo para a
igualdade de participacdo em acessibilidade, educacdo, emprego, renda e seguro
social, vida familiar e integridade pessoal, cultura, recreacédo e esportes e religido,
informacao e pesquisa, politicas de planejamento, legislacdo, politicas econdémicas e

outros temas pertinentes.
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o Resolucdo ONU 47/3, de 14 de outubro de 1992 - 372 Sessao Plenaria
Especial sobre Deficiéncia, da Assembleia Geral da ONU, adotou o dia 03 de
dezembro como o Dia Internacional das Pessoas com Deficiéncia. A data coincide
com o dia da adocdo do Programa de Ac¢do Mundial para as Pessoas com
Deficiéncia pela Assembleia Geral da ONU, em 1982.

o Resolugdo ONU 46, de 16 de dezembro de 1991- Trata da execugéo
do Programa de Ac¢do Mundial para as Pessoas Deficientes e da Década das

Pessoas com Deficiéncia das Nacdes Unidas.

o Resolucdo ONU 45/91, de 14 de dezembro de 1990- Aprovada pela 682
Assembleia Geral das Nac¢bes Unidas.Trata da execucdo do Programa de Acé&o
Mundial para as Pessoas Deficientes e da Década das Pessoas com Deficiéncia das

Nacdes Unidas.

. Resolucdo ONU 37/52, de 03 de dezembro 1982 Programa de Acéo
Mundial para Pessoas Deficientes. Estabelece diretrizes para Acfes Nacionais
(participacdo de pessoas com deficiéncia na tomada de decisdes, prevencao,
reabilitacdo, acdo comunitaria e educacdo do publico), Internacionais, Pesquisa e
Controle a Avaliagao do Programa.

o Resolugdo ONU 3.447, de 09 de dezembro de 1975 Declaragéo dos
Direitos das Pessoas Deficientes. Versa sobre os direitos das pessoas com qualquer

tipo de deficiéncia.

o Resolugdo ONU 2.896, de 20 de dezembro de 1971. Declaragéo dos
Direitos do Deficiente Mental. Trata dos direitos a atencdo médica e ao tratamento
fisico exigidos pelo deficiente mental, como também a educacdo, a capacitacédo
profissional, a reabilitacdo e a orientacdo que lhe permitam desenvolver ao maximo

suas aptidoes e possibilidades.

De acordo com os documentos aqui expostos, varias sdo as formas de
protecdo as pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, especialmente sobre
educacdo e inclusdo destacamos a Declaragcdo de Salamanca que em seu bojo

conceitua Educacao Especial como:

Educacgdo Especial incorpora os mais do que comprovados principios de
uma forte pedagogia da qual todas as criancas possam se beneficiar. Ela
assume que as diferencas humanas séo normais e que, em consonancia
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com a aprendizagem de ser adaptada as necessidades da crianca, ao invés
de se adaptar a crianga as assuncdes pré-concebidas a respeito do ritmo e
da natureza do processo de aprendizagem. Uma pedagogia centrada na
crianca é beneficial a todos os estudantes e, consequentemente, a
sociedade como um todo. A experiéncia tem demonstrado que tal
pedagogia pode consideravelmente reduzir a taxa de desisténcia e
repeténcia escolar (que sdo tdo caracteristicas de tantos sistemas
educacionais) e a0 mesmo tempo garantir indices médios mais altos de
rendimento escolar. Uma pedagogia centrada na crianca pode impedir o
desperdicio de recursos e o0 enfraquecimento de esperancas, tédo
frequentemente consequéncias de uma instru¢do de baixa qualidade e de
uma mentalidade educacional baseada na ideia de que "um tamanho serve
a todos". Escolas centradas na crianca sédo além do mais a base de treino
para uma sociedade baseada no povo, que respeita tanto as diferencas
guanto a dignidade de todos os seres humanos. Uma mudanca de
perspectiva social é imperativa. Por um tempo demasiadamente longo os
problemas das pessoas portadoras de deficiéncias tém sido compostos por
uma sociedade que inabilita, que tem prestado mais atencdo aos
impedimentos do que aos potenciais de tais pessoas. (grifamos).

A sociedade deve rever e dar mais atencao no que se refere as mudancas
nas escolas e orgaos publicos, é claro que precisa-se rever muitas coisas, mas
muitas mudancas aconteceram isso ndo podemos deixar despercebidos em prol as
pessoas com deficiéncia, as conquistas que se teve ao longo dos anos, e rever as
acdes. E preciso dar mais atencéo as agdes que estdo engatinhando para um futuro
inclusivo, onde todos podem usufruir de seu direito a educacdo sem que haja

nenhum obstaculo.
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3 DIREITO A INCLUSAQ: CONCEITOS E CONSIDERACOES

3.1 CONCEITOS DE DEFICIENCIA

Como ja delimitado na introducdo desse estudo, nosso objeto é a incluséo,
mas sé conseguimos estudar esse tema a partir da exclusdo. Em uma escola
pensando no macro, e em uma sala de aula, pensando de maneira mais reduzida ha
diversas formas de exclusdo, para esse estudo, em especifico, os critérios da
pesquisa voltaram-se as pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, ndo faz
parte de nossos objetivos nos voltarmos para um dos varios tipos de deficiéncia,
mas a deficiéncia como um todo, em seu conjunto, dai a busca de conceitos gerais e

especificos sobre a tematica.

O Decreto n° 5.296/2004 que regulamenta a lei n. 10.048, de 8 de novembro
de 2000, traz o conceito legislativo de pessoas que possuem algum tipo de

deficiéncia em seu art. 5° §1° 1° considera pessoas com deficiéncia aquela que

® Art. 52 Os orgdos da administracdo publica direta, indireta e fundacional, as empresas prestadoras
de servicos publicos e as instituicbes financeiras deverdo dispensar atendimento prioritario as
pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

§ 1° Considera-se, para os efeitos deste Decreto:

| - pessoa portadora de deficiéncia, além daquelas previstas na Lei n° 10.690, de 16 de junho de
2003, a que possui limitacdo ou incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas
seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢des;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequiéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c¢) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcéo 6ptica; a baixa viséo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcao Optica; 0s casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des
anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

. comunicagao;

. cuidado pessoal;

. habilidades sociais;

. utilizac&o dos recursos da comunidade;

. saude e seguranca;

. habilidades académicas;

. lazer; e

. trabalho;

e) deficiéncia miltipla - associa¢ao de duas ou mais deficiéncias; e

O~NOOTSWN P
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possui limitagéo ou incapacidade para o desempenho de algum tipo atividade, e traz
um rol de deficiéncia, tais como: deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, deficiéncia
visual e deficiéncias multiplas. No entanto, essa classificacdo e essa lei esta mais
voltada a questdes de acessibilidade, o termo, conceito e ou definicdo de deficiéncia

€ mais abrangente.

O Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais - DSM — 5
(2014) da AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION, possui outro entendimento,
classificado como Transtorno do Neurodesenvolvimento, as deficiéncias intelectuais
estdo classificadas como: leve, moderada, grave e profunda. Sendo conceituada

como:

Deficiéncia intelectual (transtorno do desenvolvimento intelectual) é um
transtorno com inicio no periodo do desenvolvimento que inclui déficits
funcionais, tanto intelectuais quanto adaptativos, nos dominios conceituai,
social e pratico. Os trés critérios a seguir devem ser preenchidos:

A. Déficits em fungdes intelectuais como raciocinio, solu¢do de problemas,
planejamento, pensamento abstrato, juizo, aprendizagem académica e
aprendizagem pela experiéncia confirmados tanto pela avaliacdo clinica
guanto por testes de inteligéncia padronizados e individualizados.

B. Déficits em fun¢des adaptativas que resultam em fracasso para atingir
padrbes de desenvolvimento e socioculturais em relacdo a independéncia
pessoal e responsabilidade social. Sem apoio continuado, os déficits de
adaptacao limitam o funcionamento em uma ou mais atividades diarias,
como ¢omunicagdo, participacéo social e vida independente, e em mdltiplos
ambientes, como em casa, na escola, no local de trabalho e na
comunidade.

C. Inicio dos déficits intelectuais e adaptativos durante o periodo do
desenvolvimento.

Nos chama atencdo o fato do diagndstico de deficiéncia intelectual de
acordo com o DSM - 5 estar voltado a questbes adaptativas e nao escolares, sendo
a adaptacdo ao ambiente fator determinante para se diagnosticar o nivel de

gravidade da deficiéncia, o que nos leva a crer e a concluir gue em uma escola onde

Il - pessoa com mobilidade reduzida, aquela que, ndo se enquadrando no conceito de pessoa
portadora de deficiéncia, tenha, por qualquer motivo, dificuldade de movimentar-se, permanente ou
temporariamente, gerando reducdo efetiva da mobilidade, flexibilidade, coordenagdo motora e
percepgao.

§ 2° O disposto no caput aplica-se, ainda, as pessoas com idade igual ou superior a sessenta anos,
gestantes, lactantes e pessoas com crianc¢a de colo.

§3° O acesso prioritario as edificagdes e servicos das instituicdes financeiras deve seguir os
preceitos estabelecidos neste Decreto e nas normas técnicas de acessibilidade da Associagéo
Brasileira de Normas Técnicas - ABNT, no que néo conflitarem com a Lei n° 7.102, de 20 de junho de
1983, observando, ainda, a Resolugéo do Conselho Monetario Nacional n® 2.878, de 26 de julho de
2001.
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haja a inclusdo, ou melhor dizendo em uma escola inclusiva, onde a adaptacao seja
favoravel, onde haja o acolhimento necessario esse individuo ainda que
diagnosticado com uma deficiéncia grave possa desenvolver-se ou adaptar-se téo
bem ao ambiente escolar que outras medidas de intervencdo tornem-se

desnecessaria.

Ainda sobre o conceito de deficiéncia o Dicionario Online de Portugués, é
entendido como “insuficiéncia organica ou mental. Defeito para que uma coisa tem

ou perda que experimenta na sua quantidade, qualidade ou valor”.

Tal conceito, como mencionado é bastante amplo e abrange vérias
classificacdes e ainda que tenhamos que entende-lo ndo € nosso objetivo esmiucé-
lo a exaustdo, dos conceitos aqui trazidos observa-se que a pessoa com deficiéncia
traz em si seja fisica ou intelectual alguma particularidade que as diferencia das
pessoas tidas como “normais” ou livres de deficiéncias, e ai comecga o conflito e o
grande problema de nosso trabalho, a inclusdo das pessoas consideradas

“diferentes” pelas demais que se consideram ou sao consideradas como “normais”.

J4 ndo bastasse o fato de muitas vezes as pessoas com deficiéncia
sofrerem com as limitagbes advindas de insuficiéncia, ainda tem que enfrentar o
preconceito e a discriminacdo social que muitas vezes sdo mais dificeis de serem

enfrentadas do que a prépria deficiéncia em si.

3.2 PRECONCEITO E DISCRIMINACAO

O preconceito e a discriminagdo sao paralelos que todo instante estdo se
cruzando, ndo ha como mencionar preconceito e deixar de falar de discriminacao,
porque um leva ao outro. Ha diversas formas de preconceitos, alguns onde o0 senso
comum nem o0 consideram como preconceito, mas ao julgar algo que
desconhecemos, ao evitar algo que nos incomoda ou que nos dizem que € ruim ou
nos fazem achar que € ruim, isso é preconceito. O preconceito € 0 conceito
previamente formado para julgar uma pessoa ou um grupo de pessoas. O dicionario

traz a seguinte definicdo para preconceito.
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(pre- + conceito)
Ideia ou conceito formado antecipadamente e sem fundamento sério
ou
Imparcial.
2. Opinido desfavoravel que néo é baseada em dados .objetivos. = INTOLE
RANCIA
3. Estado de abuséo, de cegueira moral.
4. Supersticdo.

A partir da definicdo acima, algumas consideracdes podemos concluir, se o
preconceito gera imparcialidade, intolerancia, cegueira moral, nada que advenha do
preconceito pode trazer frutos. E trazendo o paralelo discriminacéo, entendemos que
a discriminacéo € o preconceito sendo colocado na pratica, utilizando-nos do mesmo

dicionério.

1. .Ato ou efeito de discriminar (ex.: 0 exercicio envolve discrimina¢éo visual
). = DISTINCAO

2. .Ato de colocar algo ou alguém de parte.

3. Tratamento desigual ou injusto dado a uma pessoa ou grupo, com base e
m preconceitos de alguma ordem, .notadamente sexual, religioso, étnico, et
c

Confrontar: descriminacao.

4. Afastar-se ou colocar-se a parte.

Confrontar: descriminar.

A discriminacdo gera um tratamento desigual ou injusto, a partir de um
conceito formado antecipadamente sem o devido conhecimento, que gera
desigualdade, imparcialidade, intolerancia, cegueira moral, apontamentos. Tudo o
gue uma pessoa gue ja passa por uma deficiéncia seja ela fisica ou intelectual ndo

precisa e ndo deveria enfrentar.

Referindo-nos ao nosso objeto de trabalho a escola, ao combater o
preconceito, ao promover a igualdade, ndo estd somente fazendo seu papel de
escola inclusiva mas também ensinando o outro a ser um cidadéao respeitado, tanto
dando, como recebendo, o respeito pela comunidade escolar interno e externo, sem
gue haja nenhum tipo de preconceito, e nem discriminacéo da escola inclusiva que a
a aceitacdo do diferente em um s6 ambiente. Batista (2004) afirma que a “inclusdo
escolar de portadores de deficiéncias tem sido a proposta norteadora e dominante

na Educacdo Especial no Brasil nos ultimos anos”. Haja vista que para que seja
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realmente uma escola inclusiva é preciso’ investimentos, quebras de paradigmas de
que, a escola inclusiva € s6 para alunos com deficiéncia, a inclusdo escolar &
reconhecida a partir do direito a educacao, ou seja, qualquer pessoa tem o direito de
frequentar o ambiente escolar, e nesse ambiente ser respeitado, tratado de igual

para igual, livre de qualquer tipo de preconceito.

E uma juncéo de alunos com deficiéncia, e sem deficiéncia, fazendo parte de
uma instituicdo sendo explorada, valorizada, respeitando as diversidades um do
outro, analisando que todos séo capazes em aprender algo, que cada um na suas
limitagbes. A escola inclusiva abre esse leque, ela ndo sO inclui, mas também

assegura a permanéncia dos alunos na escola, e isso faz com que a

proposta de inclusdo escolar de criangcas com necessidades educativas
especiais procura evitar os efeitos deletérios do isolamento social dessas
criangas, criando oportunidades para a interacdo entre as criancgas, inclusive
como forma de diminuir o preconceito. (Batista, 2004, P.203).

O preconceito ndo tem que diminuir, e sim ser exterminado de uma vez por
toda. Ai podemos dizer que essa proposta é o norte para nao haver nenhum tipo de
preconceito, que é a un¢ao da exclusdo do abandono, essa proposta faz com que a
educacao inclusiva quebre todas as barreiras preconceituosas de uma sociedade, e
a escola deve se preparar com desenvolvimento e trabalhos de exceléncia a todos
0S seguimentos independentemente de quais sejam as suas limitacbes e
peculiaridade. Tendo como principios basicos o policiamento sobre a linguagem
estereotipada como: preto de raiva, coitadinho de cadeira de rodas, nossa ele é
cego, servico de preto, desculpa de aleijado é a muleta entre outros® que ainda esta
no auge do preconceito, e a escola inclusiva tem essa autonomia como quebra de

paradigmas.

" ALVES, Graziela. Construir uma escola inclusiva, ndo é assim tdo facil precisa de perseveranca,
fé, entusiasmo, superacéo, ndo pode haver nenhum tipo de discriminagdo ou preconceito, resumindo.
Precisa-se ter vontade, é querer, € acreditar que pode dar certo e 0 mais importante ter consciéncia
de que muito jA4 se esta sendo feito mais ainda €é pouco. Disponivel em:
<http://www.profala.com/arteducesp103.htm>. por: Craziela Alves. A Construcdo de Uma Escola
Inclusiva Acesso em: 24 de set de 2016.

® VENTURA (2001) o preconceito e a discriminagao néo se corrigem s6 pelo uso bem-comportado da
linguagem, por mais importante que ela seja como portadora de clichés e estereotipos. VENTURA,
Zuenir. Conversa de cego. O Globo, Rio de Janeiro, 03/02/2001.
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Mas o0 preconceito, ndo gera somente a discriminagdo, gera também
estereodtipo, o estigma, a vulnerabilidade, o que coloca as pessoas com deficiéncia

em um grupo de minoria social, em um grupo excluido socialmente

3.3 EXCLUSAO E EXCLUSAO SOCIAL

Excluir significa, dentre outras coisas, [...] por de lado, abandonar; por fora,
eliminar. Na sociedade contemporénea os sujeitos excluidos sao todos o0s que se
encontram do lado de fora de um contexto, ndo pertencem a um determinado grupo,
nao tém mais serventia ou importancia e por isso sédo postos fora, sdo eliminados.
Assim, a exclusdo revela uma sociedade descartavel, como coisa sem utilidade.
Encontramos o individuo refém do medo. Medo do futuro, medo do abandono, ou
como se expressou Martins (2002), “[...] medo de se tornar ninguém e coisa alguma
[...]”. Isso nos revela a perda de auto estima e de identidade de se pertencer a um
grupo social. Ou ainda “é a impossibilidade de poder partilhar da sociedade e leva a
vivéncia da privagdo, da recusa, do abandono e da expulsdo, inclusive com

violéncia, de uma parcela significativa da populacao” (SPOSATI, 2004).

Como observado o sujeito excluido é aquele que esta privado de viver em
sociedade em sua plenitude, ndo é aceito e ou reconhecido como um sujeito de
direito dentro do grupo social, a sociedade tende a excluir pessoas as quais ela
considera como “diferente”, ou que tem algum tipo de deficiéncia e esse individuo
por medo da discriminacdo social, pela perda da auto estima também se exclui,

também se priva e isso tende a gerar consequéncias pessoais e sociais desastrosas.

A exclusao é consequéncia do preconceito gerado pelo “desconhecido”, pelo
0 que a maioria considera como “diferente”, e o papel da escola é incluir, é ser isenta
de qualquer tipo de preconceito. Segundo Miranda (2012)”. Para tal, fazem-se
necessarias reflexdes sobre a educabilidade, processos de inclusdo-exclusao,

politicas educacionais, condi¢cdes de aprendizagem, dentre tantas outras”.

A exclusédo social pressupde algum tipo de desigualdade, seja ela social,
sexual, econbmica, no nosso caso, 0 que exclui € o fato do individuo possuir ou

sofrer algum tipo de deficiéncia.
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Atribui-se ao francés René Lenoir em 1974 a ampliacdo da tese de excluséo
individual para exclusdao social como wusado com frequéncia nos dias
contemporaneos, dentre as causas para rapida exclusdo social o autor cita
fenbmenos como a urbanizacdo e 0 que nos interessa como objeto de estudo “a
inadaptacao e uniformizacdo do sistema escolar” (Wanderley, 2001), mas sabemos
que tal fendbmeno € quase impossivel de se determinar, mas se ha padronizacéo de
qualquer que seja, pode gerar conflitos, desigualdades o que por consequéncias

gera a exclusao.

Como pontua a autora (Wanderley, 2001, p.17):

Na verdade, existem valores e representacfes do mundo que acabam por
excluir as pessoas. Os excluidos ndo sdo simplesmente rejeitados fisica,
geografica ou materialmente, ndo apenas do mercado e de suas trocas,
mas de todas as riquezas espirituais, seus valores ndo séo reconhecidos,
ou seja, ha também uma excluséo cultural.

O portador de qualquer tipo de deficiéncia, ao ser excluido ou ao se excluir,
como citado pela autora ela ndo esta vivenciando as riqguezas das trocas espirituais,
ele esta a margem e excluido culturalmente, o que em um pais onde ha leis que
garantem um direito a educacao, que é protetor das minorias, ndo poderia acontecer
em nenhum escola seja ela publica ou privada, deveria ser esse um ambiente de
acolhimento e conforto a essas e qualquer pessoa excluida, mas nossa realidade
esta muito além disso. Tanto é que a pesquisa abaixo (mesmo que desatualizada),

apontam os numeros de pessoas que sofrem com a deficiéncia.

As pessoas que apresentam necessidades especiais (portadores de
deficiéncia mental, auditiva, visual, fisica e deficiéncia mdultipla, e portadores
de altas habilidades) representam 10% da populacéo brasileira e possuem,
em sua grande maioria, uma vasta experiéncia de exclusdo que se traduz
em grandes limitagcdes nas possibilidades de convivio social e usufruto dos
equipamentos sociais (menos de 3% tém acesso a algum tipo de
atendimento), além de serem submetidas a diversos tipos de discriminacao.
(REFERENCIAL CURRICULAR NACIONAL PARA A EDUCACAO
INFANTIL, 1998, p. 35).

Mas nao basta somente a escola, a sociedade e ou mesmo as leis
garantirem que nao haja exclusdao tem que haver a contrapartida do excluido e de
acordo com Silva “ndo € apenas a sociedade que pode contribuir com a incluséao

social dos portadores de deficiéncia, mas os proprios portadores de deficiéncia sdo
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protagonistas de imensuraveis beneficios a sociedade”. E isso nos leva a outro

conceito importantissimo que ndo podemos deixar de discutir a integracéo

3.4 INTEGRACAO

Pode-se entender integracdo como algo que se completa, que se encaixou a
algo. O dicionario de lingua portuguesa define integragdo como
“Adaptacao, incorporac@o de um individuo ou grupo externo numa comunidade, hum
meio”. Integrar é a preparacdo para a inclusdo, é a insercdo de uma pessoa com
necessidades especiais preparada para conviver na sociedade, ou seja, uma pessoa
deverd ser instruida para se adaptar ao movimento da sociedade, enquanto que a
inclusao é entendida como a modificacdo da sociedade como pré-requisito para que

essas mesmas pessoas possam buscar seu desenvolvimento e exercer a cidadania.

Integrar € inserir as pessoa na sociedade, no que se refere em todos os
ambientes tanto social como cultural representando um conjunto de valorizagao
pessoal de cada individuo, baseado nisso € preciso que haja integracdo nas escolas
com alunos que tenha qualquer tipo deficiéncia, ndo s6 deposita-los, e sim fazer
fazendo jus a integracdo com alunos, trata-los de igual para igual, apoiando,
incluindo ao meio social ao convivio com outros alunos com participacao ativa.
Aranha (2004) afirma que “a integracao social como um processo de direito de todas
as pessoas, de exposicdo sem barreiras a realidade”. Sem impedimentos ou

obstaculos, integrar ndo é “segregar” impedir, excluir, integrar & participagao.

Glat (1989) explica que ‘“integracdo refere-se ao relacionamento entre
pessoas, e iSso0 € um pouco mais complexo do que garantir a matricula na escola
publica”. Explica que a garantia da matricula das pessoas com deficiéncia nas
escolas é facil, o dificil é todos aceitarem e se relacionem com as pessoas com
deficiéncia sem deixa-los isolados, excluidos estando em um mesmo ambiente.
Integracao € a participacao € a aceitacdo. Conforme Aranha (2004) descreve que. “A
integracao social do deficiente tem sido um tema utilizado com frequiéncia cada vez
maior na literatura especializa brasileira, tanto na area da educacéo especial, quanto

na da reabilitagao profissional”.
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A férmula para que integracao inclusdo de certo €, o individuo preparado,
integrado para viver naquela sociedade e a sociedade preparada para receber o

individuo que sofre de alguma deficiéncia

Inclusdo é um termo que tem sido usado predominantemente como
sinbnimo para integragdo de alunos com deficiéncia no ensino regular
denotando, desta forma a perpetuacdo da vinculagdo deste conceito com a
educacédo especial. Contudo, mesmo com muitas controvérsias quanto ao
seu significado, ja existem alguns pressupostos consensuais que estéo
subjacentes a sua definicdo. Existe um consenso entre os estudiosos de
gue inclusdo ndo se refere somente as criancas com deficiéncia e sim a
todas as criancgas, jovens e adultos que sofrem qualquer tipo de exclusdo
educacional, seja dentro das escolas e salas de aula quando ndo encontram
oportunidades para participar de todas as atividades escolares, quando sdo
expulsos e suspensos, por razbes muitas vezes obscuras, quando ndo tém
acesso a escolarizacdo e permanecem fora das escolas, como € o caso de
muitos brasileiros e de muitas criangcas africanas. H4 um consenso que
inclusdo implica em celebrar a diversidade humana e as diferencas
individuais como recursos existentes nas escolas e que devem servir ao
curriculo escolar para contribuir na formacao da cidadania. Diversidade e
diferencas constituem uma riqueza de recursos para a aprendizagem na
sala de aula, na escola e na vida (SANCHEZ, 2005, p.44 ).

3.5 IGUALDADES

Igualdade pode ser classificada de diversas formas, termos, e acepcoes,
entende-se que, deve estar em constante mudancas, sendo que todos tém direito
fundamental a igualdade e devem ser tratados de igual para igual, igualdade é nédo a
discriminacdo de pessoas que nao se igualam a outra, por ndo possuirem 0 mesmo
status. As pessoas sdo classificadas e taxadas conforme seu status financeiro,
social, cultural, sexismo, deficiéncia e isso depende de a maioria como entendem
esse grupo pessoas. Em muitos casos esses grupos sao tratados com desprezo e

exclusao.

Trabalhar o conceito de igualdade ndo é uma tarefa das mais simples,
porque para se falar em igualdade, irrefutavelmente temos que falar sobre seus

antagonismos.

Scott e Joan (2005) ao abordar o tema igualdade, o trata de uma forma
diferenciada da que estamos acostumados, ao invés de falar e tratar do que traz as
desigualdades, o que torna as pessoas desiguais, a autora busca as abordagens da

relacdo entre igualdade e diferenca que ultrapasse a reiterada polarizagdo entre
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elas, tomada como opostos, em prol de uma abordagem que capte suas

interconexdes e as compreenda como interdependentes nos diferentes contextos.

Ao falar de igualdades temos que abordar direitos, temos que falar em

dignidade da pessoa humana, temos ao menos que citar os direitos humanos.

Todos os seres humanos sao dotados de direitos, pelo simples fato de
existir, de nascer, de fazerem parte da humanidade (Direitos Naturais),
independentemente de estar ligado a um Estado nacdo, e esses direitos estao

fundamentados em algo maior, a dignidade humana.

Falar em dignidade humana é abrir um leque de infinitas possibilidades,
conceitos e entendimentos, ficaremos com um dos mais simples e talvez
tradicionais, entende-se dignidade humana como o reconhecimento matuo de todos
0s seres humanos como iguais em valor, como fins em si mesmos e nunca como
meio — conceito Francis Fukuyama (2003) “de dignidade humana esta ligada ao que
poderiamos chamar de a natureza da propria natureza”. O contexto histérico de
igualdade é muito antigo e remonta a prépria biblia, a ideia de que o homem é filho
de Deus e sendo filho Deus possui a sua imagem e semelhanca, o homem também

€ dotado de sacralidade como o pai, e de que todos séo iguais.

Mas, infelizmente o contexto histérico também nos mostra que essas
igualdades séo para poucos, como contextualiza Scott (2005) enquanto a igualdade
se colocava como algo para os individuos, a exclusdo se referia a grupos, assim o
pertencimento a determinados grupos sociais antecedia, tornando-se um obstaculo

ao reconhecimento das pessoas como individuos.

A igualdade de reconhecimento defende que a igualdade entre todas as
pessoas somente sera possivel quando os grupos sociais discriminados, aos quais
grande parte das pessoas € vinculada, forem igualmente valorizados e reconhecidos
em sua dignidade. (SCOTT, 2005, p.17)

Mais do que qualquer outra nocdo de igualdade, a igualdade de
reconhecimento questiona os referenciais do que se entende por universal e
cobra uma igualdade ativa no enfrentamento de desigualdades, como a
igualdade material, mas atenta também para as dimensdes ndo materiais
(respeito, autorespeito, alteridade, autodeterminacdo etc.), que ndo podem
ser tratadas como bens a serem distribuidos, mas como resultados de uma
construcdo que ocorre nas relacdes sociais (YOUNG, 1990, p.1)
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Piovesan e Flavia (2008) lembra que as maiores violagdes de direitos
humanos tiveram como bases o conflito “eu versus o outro”, no qual o outro foi
concebido como alguém inferior, sem ou com menor dignidade ou direitos,
considerando a diversidade algo a ser aniquilado. A escraviddo, o nazismo, o
racismo, a homofobia, o sexismo, a xenofobia e as muitas facetas da intolerancia e
do preconceito alimentaram e continuam alimentando préticas -cotidianas,

institucionais e de mercado pautadas pela desumanizacao de pessoas.

Se observamos o nosso status perceberemos que em todo o instante
somos classificados, julgados pelo que temos, e pelo que somos, uns pela igualdade
e outros pela desigualdade, sabemos que o ser humano sempre teve essa visdo
classificatoria e preconceituosa, mesmo que dizem ao contrario, sempre houve e
sempre havera exclusdo de quem nédo se iguala ao outro, pelo simples fato de ndo
estar no mesmo “patamar’. Nao devemos fazer progndsticos diferenciando,
classificando uns aos outros Vieira (2010) afirma que no “Brasil contemporaneo as
politicas de acdo afirmativa’ podem extrapolar os limites da igualdade acerca das

diferengas que insistem e persistem em fazer a diferenca”.
3.6 EQUIDADES

Ao falar em equidade, estamos falando em igualdade, mas ainda que
parecam sindnimos sua definicdo é mais ampla. De acordo com o dicionério
equidade é a “caracteristica de algo ou alguém que revela senso de justica,
imparcialidade, isencdo e neutralidade”. Percebe-se que equidade é subjetivo e
individual, justa ou injusta. Pode ser entendida como justa quando estdo todos
pensando e agindo da mesma forma; Injusta quando estdo todos agindo com falta
de raciocino sem pensar. Enquanto uns se beneficiam com a justica, outros sofrem

por injustica perante outros individuos.

O conceito de eqlidade é concebido como o reconhecimento e a
efetivacdo, com igualdade, dos direitos da populacdo, sem restringir o
acesso a eles nem estigmatizar as diferengas que conformam os diversos

® VIEIRA. Desta forma, as politicas afirmativas de direitos e da igualdade tém como suposto a

superacdo de desigualdades e, em alguns casos, de privilégios, muitos deles assentados em
marcadores sociais, tais como a raca. ACAO AFIRMATIVA EM UNIVERSIDADES PUBLICAS NO
BRASIL CONTEMPORANEO: RACA, IGUALDADE E DIFERENCA NA IMPLEMENTACAO DAS
COTAS (VIEIRA, 2010, p.3).
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segmentos que a compdem. Assim, eqlidade é entendida como
possibilidade das diferencas serem manifestadas e respeitadas, sem
discriminacdo; condicdo que favoreca o combate das praticas de
subordinacdo ou de preconceito em relacdo as diferencas de género,
politicas, étnicas, religiosas, culturais, de minorias etc (SPOSATI, 2004, p.4)

Podemos entende-la como superacdo de desigualdades, muitas vezes por
meio de intervencdo governamental, através de politicas publicas ou mesmo por
meio de leis, ao combater a desigualdade e a injustica social e 0 grupo que dantes
sofria com o preconceito e ou descriminagdo, pode ser equiparado por iniciativas

como as citadas acima, ou mesmo por iniciativas sociais.

A equidade é entendida como a superacdo de desigualdades que, em
determinado contexto histérico e social, sdo evitdveis e consideradas
injustas, implicando que necessidades diferenciadas da populacdo sejam
atendidas por meio de acdes governamentais também diferenciadas [...].
Subjacente a este conceito esta o entendimento de que as desigualdades
sociais entre as pessoas ndo sao dadas ‘naturalmente’, mas sim criadas
pelo processo histérico e pelo modo de produgcdo e organizacdo da
sociedade (Cecilio, 2009, p.7)

Equidade conforme a ideia de diversos autores € a justica, igualdade, € uma
medida que deve ser aplicada de forma consideravel justa. Considerando que as
pessoas sdo seres humanos e devem ser respeitados conforme suas escolhas, e
levando em discussao que, todos os seres humanos tem o mesmo direito, e que
ninguém deve sofrer nenhum tipo de preconceito, a sociedade deve respeita-los.
Antunes (2011) relata que “nos dias atuais, a equidade é por vezes reconhecida
como fonte de direito, em alguns ordenamentos juridicos'®, e como instrumentos de

integragdo em outros”.

3.7 INCLUSAO SOCIAL

Apbs todos os conceitos pertinentes ao tema trabalhados e consideracdes
feitas, ja temos base tedrica para trabalhar com a inclusdo. A inclusédo é a aceitacéo
do outro, € a Integracdo absoluta de pessoas que possuem necessidades especiais

ou especificas em uma sociedade.

1% SANTIAGO. Emerson. Ordenamento juridico todo o conjunto de leis de um estado, e que reline
constituicdo, leis, emendas, decretos, resolugdes, medidas provisorias, etc. Disponivel em:
<http://www.infoescola.com/direito/ordenamento-juridico/>. Por: Emerson Santiago. Acesso em: 21
de ago de 2016.


http://www.infoescola.com/direito/ordenamento-juridico/
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Para que tenhamos uma compreensédo maior do tema, vamos dividi-la em
trés categorias: Quanto ao Valor; enquanto paradigma e enquanto a movimento.
(ARANHA, 2004)

A inclusdo enquanto valor esta pautada na ideia onde o outro “reconhece e
aceita a diversidade”, onde todos teriam garantia de acesso e de oportunidades,
independente das especificidades de cada individuo ou grupo social em que estédo
inseridos, voltando-se ao principio e direito da igualdade conforme exposto no topico

anterior.

No entanto, para que esse principio da igualdade seja realmente efetivado,
precisamos trabalhar com outro principio juridico, o principio da isonomia, onde a
igualdade € relativizada para se chegar aos resultados esperados, ou seja, dar
tratamento igual aos iguais e desigual aos desiguais, na medida de suas
desigualdades ao oferecer um interprete em libras a uma pessoa com deficiéncia
auditivo, estou tratando diferente dos demais individuos que a principio nao
precisariam desse interprete, mas ao oferecer o interprete em libras estou igualando
aos outros , incluindo e oferecendo a ele a oportunidade de se comunicar como 0s
demais cidadaos, ou seja, o tratamento € desigual, mas a finalidade € para que se

iguale aos demais

Para que a igualdade seja real, entretanto, ela ha que ser relativa (dar
tratamento igual aos iguais e desigual aos desiguais). O que isto significa?
As pessoas sdo diferentes, tém necessidades diversas e o cumprimento da
lei exige que a elas sejam garantidas as condi¢cdes apropriadas de
atendimento as peculiaridades individuais, de forma que todos possam
usufruir das oportunidades existentes. Tratar desigualmente nédo se refere a
instituicdo de privilégios, e sim, a disponibilizagdo das condi¢Bes exigidas
pelas peculiaridades individuais na garantia da igualdade real. (grifado do
original) (ARANHA ,2004, P.02).

Com a aplicabilidade do principio da isonomia, atinge-se a igualdade, com a
aceitacdo das peculiares individuais ou em grupos, evita-se as desigualdades
sociais. A inclusdo enquanto paradigma pode ser entendida como o conjunto de
“conceitos, valores, percepcbes e praticas" compartilhadas por grupos sociais, ou

por toda uma sociedade, em diferentes momentos historicos. Aranha, (2004).

Como verificou-se no capitulo anterior ao fazer o levantamento histérico da
institucionalizacdo das pessoas com deficiéncia, o entendimento inicial era que esse

grupo de pessoas deveriam ter lugares proprios e especificos destinados a
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educacgdo, somente apds a Segunda Guerra Mundial, onde o entendimento sobre o
ser humano passa por mudancas, onde a humanizagdo, a dignidade humana é
valorizada que as pessoas com algum tipo de deficiéncia passam a “ter o direito” de

frequentar a rede regular de ensino.

Também sobre a Otica da inclusdo por paradigmas, tem-se 0 que se
denominou de paradigmas de Servicos, conforme explica Aranha (2004):

Passou-se a considerar que a pessoa diferente tem o direito a convivéncia
social com as demais pessoas, mas para exercé-lo, tem primeiro que ser
ajudada a se maodificar, a se ajustar, no sentido de vir a parecer e a
funcionar do modo mais semelhante possivel ao dos demais membros da
sociedade. Assim, comecaram a proliferar instituicdes, entidades e
organizagdes, tendo por como objetivos avaliar e oferecer, as pessoas com
deficiéncia, programas de intervencdo que visam "aprontar" a pessoa
diferente para o processo de integracdo social, entendido, por sua vez,
como "processo de favorecimento da convivéncia de alguém tido como
diferente, com os demais membros da sociedade, tidos como supostamente
iguais”

Na década de 80, em muitos paises, comegou a proliferar a argumentacao
de que é conhecida e reconhecida a importancia do tratamento, da
capacitacdo, do ensino e de qualquer intervencdo com objetivos
educacionais, terapéuticos, de habilitacdo e de reabilitacdo de pessoas com
necessidades especiais. Acrescentava-se, entretanto, que ndo se via a
justificativa, para o fato de que estar passando por qualquer dessas
circunstancias fosse razdo para pospor, a critério e intervalo indefinidos, o
momento da integracdo! (Vash, 1983). Muitas categorias de razdes foram
debatidas, desde as de natureza pragmética, até as histérico-criticas.
(Aranha, no prelo).

Como terceiro paradigma, temos o de Suportes

Fundamentado técnico-cientificamente no conhecimento sobre os ganhos
em desenvolvimento pessoal e social provenientes da convivéncia na
diversidade, e sécio-politicamente, no principio da igualdade, aponta para a
Inclusdo, entendida aqui como o processo de garantia do acesso imediato e
continuo da pessoa com necessidades especiais ao espaco comum da vida
em sociedade, independentemente do tipo de deficiéncia e do grau de
comprometimento apresentado. Tal compreensdo traz implicagdes sérias,
ja que garantir o referido acesso vai exigir providéncias bi-direcionais: além
das costumeiras acbes de intervengcdo direta junto aos sujeitos com
necessidades especiais, faz-se necessario desenvolver ac¢des junto a
sociedade, que deve se ajustar para a convivéncia na diversidade.

A provisdo de suportes fisicos, pessoais, materiais (equipamentos,
recursos), técnicos e sociais comeca a ser estudada (Correr, 2000) e a se
desenvolver, como estratégia de viabilizacdo do processo de incluséo, nas
diversas areas da vida em sociedade: comunidade, educacéo e trabalho.
(ARANHA, 2004, p. 4).

A inclusdo, portanto, € o fendbmeno mais recente no debate de ideias no

pais, no que se refere ao delineamento das relacdes entre a sociedade brasileira e 0
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segmento populacional de brasileiros com necessidades especiais. Processo mais
amplo e complexo do que o proposto pela integracdo, ja que bi-direcional, exige
mudancas ndo somente na pessoa com deficiéncia, mas principalmente no contexto
social, de forma a poder atender as necessidades especiais das pessoas com
deficiéncia também, estejam ela nessas condi¢des definitivas ou temporariamente.
E no espaco da contextualizacdo dessas ideias que reside a grande diferenca de
significado entre os termos incluséo e integracdo. Quando se fala em integracao,
apesar de aparentemente estar se falando do direito de igualdade, na realidade esta
se atribuindo quase que exclusivamente a pessoa com deficiéncia a
responsabilidade por sua segregacdo (atribuida a sua "incompletude”). Por
consequéncia, fala-se, ainda, da necessidade de se alterar, ajustar, mudar a pessoa
com deficiéncia, para que ela possa, entdo, conviver com os demais de forma
integrada, o que por si so, caracteriza a desigualdade real.

7

A Ultima categoria € a inclusdo por movimento, ou seja, 0S movimentos
sociais pelo direito das minorias, na busca constante pelo exercicio do direito e ao
acesso imediato, continuo e constante ao espaco comum da vida em sociedade

(recursos e servicos).

Desenvolvida no mundo todo, configurou-se, no Brasil, por mudangas nas
politicas publicas, especialmente na politica educacional. Constata-se, nessa éarea,
uma mudanca profunda na pratica da atencdo profissional a crianca com
necessidades especiais, através de um gradativo distanciamento da
institucionalizacdo total, e uma aproximacdo cada vez maior no ensino
primeiramente em escolas especiais e posteriormente, em classes especiais.
Embora ainda haja muitas instituicdes totais no pais, a tendéncia tem sido a de
buscar alternativas menos segregatorias. Por outro lado, a producdo de
conhecimento sobre a Reabilitagdo Profissional de pessoas com necessidades
especiais tem permitido o acesso, timida mas gradativamente maior, desse

segmento populacional, ao mundo do trabalho.
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4 EDUCACAO INCLUSIVA e INCLUSAO ESCOLAR

A partir dos conceitos estudados no capitulo anterior, conseguimos adentrar

na educacao inclusiva.

Mrech (2010) A educacdo inclusiva como a conhecemos hoje teve seu inicio
nos Estados Unidos em 1975, com a Lei Publica 94.142/75, e em todo o pais a
programas e projetos, com escolas, bibliotecas, hospitais e clinicas dedicados a

educacao inclusiva

Mrech (2010) explica que “Educacéo Inclusiva se entende o processo de
inclusao dos portadores de necessidade especiais ou de disturbios de aprendizagem

na rede comum de ensino em todos 0s seus graus”.

Observa-se que a autora menciona que a educacédo inclusiva € adstrita a
pessoas que possuem algum tipo de deficiéncia, ja para outros autores, esse
conceito se amplia, e a educacéao inclusive serve para todos aqueles que de alguma

forma estdo excluidos do processo educacional institucionalizado.

Para outros autores, como Ballard (1997), o conceito de educacédo inclusiva
€ mais amplo, o autor entende a educacéo inclusiva como a nao discriminacdo das
deficiéncias, da cultura e do género. Referindo-se a todos os alunos de uma
comunidade escolar sem nenhum tipo de excecao. Para o autor todos os alunos tém
o0 mesmo direito a ter acesso a um curriculo culturalmente valioso e em tempo

completo, como membros. de uma classe escolar e de acordo com sua idade.

Os autores Ainscow & Tweddle (2003, Apud Sanches, 2005), entendem a
inclusdo como um processo, e sendo um processo esse estd em constante
formacdo, sendo necessaria a adequacéo, e formas diferenciadas de incluséo, nédo
sendo a inclusdo e a educacéo inclusiva algo homogéneo e universal para todos os
alunos, a inclusdo pressupde heterogeneidade, diferencas que precisam ser
compreendidas para serem incluidas, dai a dinamica da inclusao estar em constante

processo.

Inclusdo é um processo, o quer dizer, nunca termina porque sempre havera
um aluno que encontrard barreira para aprender; Inclusdo diz respeito a
identificacdo e remocgdo de barreiras, e isto implica coleta continua de
informacdes que sdo valiosas para entender a performance dos alunos a fim
de planejar e estabelecer metas; Inclusdo diz respeito a presenga,
participagdo e aquisicdo de todos os alunos. Presenca diz respeito a
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frequéncia e pontualidade dos alunos na sua escolarizagcdo. Participacdo
tem a ver com como os alunos percebem a sua préopria aprendizagem e se
a mesma possui qualidade académica. Aquisicdo se refere aos resultados
da aprendizagem em termos de todo contelddo curricular dentro e fora de
escola. Inclusdo envolve uma énfase nos grupos de estudantes que podem
estar com risco de marginalizacdo, exclusdo e baixa performance
educacional. Envolve o0 monitorando cuidadoso (estatisticas) pelas
autoridades educacionais locais de alunos com risco de exclusdo, assim
como o apoio oferecido as escolas para assegurar que as mesmas estédo
lidando com as barreiras, a fim de prevenir que esses alunos ndo sejam
excluidos. (apud, SANCHES, 2005, p.1)

O conceito abordado pelos autores se amplia ha medida que tocam nas
consequéncias que gera a exclusao, como por exemplo a marginalidade, baixa
escolarizacédo, implicacbes essas que uma educacdo inclusiva deve evitar ao

maximo.

Além de muito autores que procuram definir a educacédo inclusiva, 6rgao

internacionais também o fazem, alguns exemplos séo listados a abaixo:

A inclusdo como sendo uma “filosofia que valoriza diversidade de forga,
habilidades e necessidades [do ser humano] como natural e desejavel,
trazendo para cada comunidade a oportunidade de responder de forma que
conduza a aprendizagem e do crescimento da comunidade como um todo, e
dando a cada membro desta comunidade um papel de valor” (REVISTA
EDUCACAO ESPECIAL, 2005, p.01).

A valorizacéo individual, € um dos pressupostos da educacéo inclusiva. O
Arquivo Aberto sobre a Educacao Inclusiva, uma publicacdo da UNESCO contendo
materiais de apoio para legisladores, administradores e gestores escolares, assume

gue a educacao inclusiva diz respeito aos seguintes assuntos-chave:

a crenga de que o direito a educacdo é um direito humano e o fundamento

de uma sociedade mais justa; realiza este direito, por meio do movimento da
Educacdo para Todos e (EPT — 1990) trabalha no sentido de tornar a
educacédo basica de qualidade acessivel; avanga o movimento da Educacgéo
Para Todos com a finalidade de encontrar formas de tornar as escolas
capazes de servirem a todas as criangcas nas suas comunidades, como
parte de um sistema educacional inclusivo; incluséo diz respeito a todos os
aprendizes, com um foco naqueles que, tradicionalmente, tém sido
excluidos das oportunidades educacionais. (UNESCO, 2001, p.15)

Conforme documento citado, a incluséo é para todos aqueles que de alguma

forma estdo excluidos, a margem das oportunidades educacionais e ou culturais,
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sendo necessério se ndo de maneira natural a intervencdo do poder publico para

que a inclusdo acontega.

Especificamente no que se refere a educacéao inclusiva, ndo podemos deixar
de citar o que a Declaracdo de Salamanca entende, uma vez que é essa a

declaracdo nomeadamente no que tange ao assunto.

O principio que orienta esta Estrutura é o de que escolas deveriam
acomodar todas as criancas independentemente de suas condig6es fisicas,
intelectuais, sociais, emocionais, lingiisticas ou outras. Aquelas deveriam
incluir criancas deficientes e super-dotadas, criancas de rua e que
trabalham, criancas de origem remota ou de populagdo némade, criancas
pertencentes a minorias linglisticas, étnicas ou culturais, e criancas de
outros grupos desavantajados ou marginalizados. Tais condi¢cbes geram
uma variedade de diferentes desafios aos sistemas escolares. No contexto
desta Estrutura, o termo "necessidades educacionais especiais" refere-se a
todas aquelas criangas ou jovens cujas necessidades educacionais
especiais se originam em funcdo de deficiéncias ou dificuldades de
aprendizagem. Muitas criancas experimentam dificuldades de aprendizagem
e portanto possuem necessidades educacionais especiais em algum ponto
durante a sua escolarizacdo. Escolas devem buscar formas de educar tais
criangcas  bem-sucedidamente, incluindo aquelas que possuam
desvantagens severas. Existe um consenso emergente de que criancas e
jovens com necessidades educacionais especiais devam ser incluidas em
arranjos educacionais feitos para a maioria das criancas. Isto levou ao
conceito de escola inclusiva. O desafio que confronta a escola inclusiva é no
gue diz respeito ao desenvolvimento de uma pedagogia centrada na crianca
e capaz de bemsucedidamente educar todas as criangas, incluindo aquelas
gue possuam desvantagens severa. O mérito de tais escolas nao reside
somente no fato de que elas sejam capazes de prover uma educacdo de
alta qualidade a todas as criangas: o estabelecimento de tais escolas € um
passo crucial no sentido de modificar atitudes discriminatérias, de criar
comunidades acolhedoras e de desenvolver uma sociedade inclusiva.
(DECALARACAO DE SALAMANCA, 1994)

Quanto a Educacao Especial o entendimento da Declaracdo de Salamanca é

0 seguinte:

O desenvolvimento de escolas inclusivas que oferecam servicos a uma
grande variedade de alunos em ambas as areas rurais e urbanas requer a
articulacdo de uma politica clara e forte de inclusdo junto com proviséo
financeira adequada - um esforco eficaz de informagédo publica para
combater o preconceito e criar atitudes informadas e positivas - um
programa extensivo de orientacdo e treinamento profissional - e a proviséo
de servicos de apoio necessarios. Mudancas em todos os seguintes
aspectos da escolarizacdo, assim como em muitos outros, S0 necessarias
para a contribuicdo de escolas inclusivas bem-sucedidas: curriculo, prédios,
organizacdo escolar, pedagogia, avaliagdo, pessoal, filosofia da escola e
atividades extra-curriculares. (DECLARACAO DE SALAMANCA, 2004)
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Conforme destaca a Declaracdo de Salamanca, e deixa claro ao se referir
que € preciso mudancas como um todo, entende-se que para que haja realmente
inclusdo é preciso uma restruturagcdo em todas as escolas e 6rgaos publicos, ao

garantir o acesso e a permanéncia dos alunos com deficiéncia.

4.1 CARACTERISTICAS DA EDUCACAO INCLUSIVA.,

Mas do que o conceito de educacédo inclusiva, precisamos entender as

caracteristicas que norteiam esse processo educativo.

Mrech (2010), descreve que na educacao inclusiva o processo educativo é
entendido como um processo social, onde as pessoas que possuem qualquer tipo
de deficiéncia tém o direito a escolarizacdo o “mais préximo possivel do normal’,
sempre almejando a integracdo dessa pessoa nha comunidade. Também é
importante para que a inclusdo aconteca que todos na escola estejam envolvidos
nesse objetivo e ndo somente o professor que recebe alguma pessoa portadora de
deficiéncia, todas as pessoas, que vai desde a dire¢do, ao corpo administrativo até
todos os professores e colegas de sala e a propria comunidade. Também é
necessario que haja a parceria com 0s pais, € como 0 ambiente visa 0 processo
ensino-aprendizagem esses ambientes por vezes devem ser flexiveis com o
alunado, o acesso fisico a escola deve ser adaptada para o acolhimento e
recebimento desse aluno, e acima de tudo, a continuidade na capacitacdo dos

profissionais que trabalham com a escola inclusiva deve ser prioritaria.

Tem o mesmo entendimento Sant’Ana (2005), no que se refere que todos na
escola deve estar envolvido com o processo inclusivo e ndo somente o professor,
gue toda a equipe pedagogica deve se inteirar com a inclusdo e o papel do gestéao

escolar € da maxima importancia nesse processo.

Na inclusdo educacional, torna-se necessario o envolvimento de todos os
membros da equipe escolar no planejamento de ac¢des e programas
voltados & temética. Docentes, diretores e funcionarios apresentam papéis
especificos, mas precisam agir coletivamente para que a inclusdo escolar
seja efetivada nas escolas. Por outro lado, torna-se essencial que esses
agentes déem continuidade ao desenvolvimento profissional e ao
aprofundamento de estudos, visando a melhoria do sistema educacional. No
gue se refere aos diretores, cabe a eles tomar as providéncias — de carater
administrativo — correspondentes e essenciais para efetivar a constru¢éo do
projeto de inclusdo. O diretor de escola inclusiva deve envolver-se na
organizacdo de reunibes pedagdgicas, desenvolver acdes voltadas aos
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temas relativos a acessibilidade universal, as adaptacdes curriculares, bem
como convocar profissionais externos para dar suporte aos docentes e as
atividades programadas. Além disso, 0 administrador necessita ter uma
lideranca ativa, incentivar o desenvolvimento profissional docente e
favorecer a relacéo entre escola e comunidade ( Sant’Ana, 2005, p.11)

Sao caracteristicas da educacao inclusiva:

o A preparacgédo de profissionais e professores, sendo essa caracteristica
a que consideramos como a mais importante e que sera discutida em topico

especifico;

o a adocdo de novos conceitos e estratégias, como a educacgao
cooperativa;

o a adaptacao ou (re)construcdo de curriculos; o uso de novas técnicas e

recursos especificos para esse alunado;
o formas avaliativas inovadoras;
. a participacao dos pais e da comunidade. ( Sant’Ana, 2005)

A Declaracdo de Salamanca como n&do poderia deixar de ser e nao
poderiamos deixar de citar, também traz as caracteristicas de uma educacéo

inclusiva.

. garantam que, no contexto de uma mudanca sistémica, programas de
treinamento de professores, tanto em servico como durante a formagao,
incluam a provisdo de educacgdo especial dentro das escolas inclusivas.

. encorajem e faciltem a participagdo de pais, comunidades e
organizacbes de pessoas portadoras de deficiéncias nos processos de
planejamento e tomada de decisdo concernentes a provisdo de servicos
para necessidades educacionais especiais

. aqueles com necessidades educacionais especiais devem ter acesso
a escola regular, que deveria acomoda-los dentro de uma Pedagogia
centrada na crianga, capaz de satisfazer a tais necessidades,

. escolas regulares que possuam tal orientacéo inclusiva constituem os
meios mais eficazes de combater atitudes discriminatérias criando-se
comunidades acolhedoras, construindo uma sociedade inclusiva e
alcancando educacéo para todos; além disso, tais escolas provéem uma
educacdo efetiva a maioria das criancas e aprimoram a eficiéncia e, em
Ultima instancia, o custo da eficacia de todo o sistema educacional.
(DECLARACAO DE SALAMANCA, 2004)

As caracteristicas que compdem a educacao inclusiva, sdo para tratar as

pessoas excluidas com dignidade, e direito de igualdades, essas especificidades
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garantem que o individuo tenha condi¢Bes e oportunidades iguais, no que tange o
direito a educacéo.

Mas, tal sistema requer tempo, consciéncia, preparacdo, formacdo e acima
de tudo, vontade dos envolvidos para que dé resultados, ndo basta somente leis e
politicas publicas garantidoras de educac¢do inclusiva, mas de instancias politicos
administrativas, descentralizadas, para a elaboracdo de planos onde visem uma
implementacdo gradativa e fundamentada técnico-cientificamente do processo de

construcdo da inclusédo Aranha, ( 2004).

Ha que se capacitar os professores, hd que prové-los de suporte técnico,
didatico e pedagogico. S6 assim se obtera um fazer apoiado no saber e uma

construcdo de conhecimento originada no fazer Aranha, (2004).

4.2 FORMACAO DOS PROFESSORES

Ao abordar a formacdo dos professores, na verdade, é referir se na
formacdo inicial de forma reflexiva, sendo ela o alicerce da aprendizagem e da
educacdo de qualidade, caracterizando assim como continua, significa que o
professor deve estar sempre em processo de formagdo, para proporcionar aos
alunos educacédo de qualidade e melhor desempenho nas atividades de diaria, ao
referir especificamente na formacdo do professor € na verdade referir-se a base, o
alicerce que se inicia nas universidades centralizadas na formac&o inicial do
professor. Cabe as universidades buscar em ambiente ndo escolar assimilando a
teoria e a pratica com a realidade das escolas a sala de aula, sabemos que s6 0s
estagios ndo sdo suficientes para que esses futuros professores desenvolvam um

trabalho que visa a qualidade na educacéo.

E assimilando assim a vivencia do aluno, professor e escolas, Municipio e
regido, trabalhando a adversidade de cada aluno, sabemos que a formacgéao Inicial
do professor € a base da educagédo Tanto os curso de pedagogia quanto 0S cursos

de licenciatura em geral Resolugédo CNE/CP n° 1/2002:

estabelece as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacdo de
Professores da Educacdo Basica, define que as instituicbes de ensino
superior devem prever, em sua organizacdo curricular, formacédo docente
voltada para a atencao a diversidade e que contemple conhecimentos sobre



46

as especificidades dos alunos com necessidades educacionais especiais.
(Ministério da Educacéo /Secretaria da Educacéo Especial, 2007, p.04).

Para auxiliar o professor no inicio do ano letivo ajudando no
desenvolvimento das atividades que € de grande valia refere-se a matriz curricular,
é nele que o professor sanciona suas duvidas e possiveis respostas a suas
perguntas, de como desenvolver atividade, e como trabalhar essas atividades, o
desenvolvimento dessa matriz curricular € desenvolvida conforme as disciplinas a
serem ministradas cada professor adapta conforme a necessidade, € preciso seguir

algumas instrucdes que sao:

* Inicialmente, é necessario ter como embasamento a Lei de Diretrizes e
Bases a Educacgéo Nacional (LDB) e os Parametros Curriculares Nacionais
(PCNSs). *Apresentar fundamentagéo tedrica;

*Histdrico do ensino das disciplinas;

* Os objetivos de aprendizagem (especificando o ano e o objetivo em
relacdo ao que ensinar);

* Os contetdos que serao trabalhados no periodo para alcangar essas
expectativas, justificando cada um deles.

* Orientacdes didaticas e referéncias bibliograficas

Os conteudos devem programados, preparados e revisados,

gue visa ao preferencialmente seguidas de sugestbes de atividades e
leituras complementares. (CAIADO, 2016, p.1)

Educando uma série do saber do fazer e do aprender tendo a capacidade
de trabalhar e se desenvolver. Menezes (2001) relata que o curriculo escolar é
“Conjunto de dados relativos a aprendizagem escolar, organizados para orientar as
atividades educativas, as formas de executa-las e suas finalidades”. Como os
valores, direitos e principalmente os deveres. Sabemos que o professor no inicio da
carreira tem a bagagem e que esta preparado a lidar com qualquer situacdo, mas
nao € 0 que acontece nas escolas, principalmente no se refere a deficiéncia, essa
pesquisa vem se referindo a deficiéncia. Observa-se que, as universidade nao
preparam o professor a trabalhar com essa inclusdo, e mesmo assim a inclusao
vem sendo implantado nas escolas de forma obrigatério sem oferecer formacéo
especifica ao professor, e nenhuma base para trabalhar com essa inclusdo. O que
vem acontecendo nas maiorias das escolas é, salas inclusiva, lotadas e professor

sem a base para desenvolver trabalhos com alunos com deficiéncia.

Entende-se que a inclusdo nas escolas nao se refere so cor, raga e religido,

e sim estamos nos referendo a alunos com qualquer tipo de deficiéncia. E o
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professor ndo recebe essa formagéo especifica Miranda (2012). "Concordamos que
ha, sim, que se investir macicamente na formacao inicial e continuada do educador”.
Com mudancas no curriculo adaptando a realidade da escola, realidade essa que

parte do professor.

De fato, observa-se a grande importancia da capacitagdao do professor e sua
habilidades no ensino e aprendizagem, com alunos com deficiéncia. Anjos e Ferreira
(2009) relata que “o professor, de fato, ndo pode dar atencdo a um aluno s6.” Para
isso o professor deve dar atencdo a todos de igual para igual, sem que haja nenhum
tipo de preferencia. Para que o professor, consiga realmente um trabalho de
exceléncia, deve primeiramente haver reorganizacdo do curriculo da escola. E
preciso que essa reorganizacao venha do professor Pereira (2009) afirma que “o
professor sente de ser instigado, incentivado diante das dificuldades encontradas e
dos desafios colocados”. Sabemos que para que isso aconteca o professor dever
ser instigados, e sem essa formacao continua, e sem um plano de acéo, podemos

dizer que o professor

ao se deparar na sala de aula, com alunos com necessidades diferentes
das que ele esta acostumado a lidar, o professor, sente-se sozinho e
confuso, ndo tem o apoio de que necessita, porque ndo ha um trabalho
conjunto, mas também n&o identifica suas limitagbes, reproduzindo sua
aparente pratica que nem sempre produz resultados positivos, para
situagbes cada vez menos semelhantes. Interrompe o seu préprio dialogo
criativo com a situacéo real complexa. (GOMEZ, 1992, p.105-106).

Sem uma formagao especifica a vivencia que favorega o contato direto com
alunos, esse professor vai sim ficar perdido e ndo desenvolverd um ensino de
qualidade, a inclusdo realmente ndo acontecera, incluir os alunos com deficiéncia na
sala de aula e excluir nos conteidos ou na didatica do professor, Silveira e Neves
(2006) relata que “Neste sentido, a formagéo profissional passa a ser uma questao
central para a implantagdo da escola inclusiva’. E preciso que haja valorizagéo e
investimentos especializados na formagédo de professores, esse trabalho refere
especificamente a escola inclusiva, escola essa que vem crescendo gradativamente
no Brasil, e no mundo. Investir na formacéo do professor, e dando suporte, para que

esse professor desenvolva um trabalho de qualidade.

Para que o processo de inclusdo ocorra, ha necessidade da existéncia de
uma coeréncia entre a maneira de ser e de ensinar do professor, além da
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sensibilidade a diversidade da classe e da crenga de que ha um potencial a
explorar. A predisposicdo dos professores em relagdo a integracdo dos
alunos com problemas de aprendizagem, especialmente se estes problemas
forem graves e tenham carater permanente, € um fator extremamente
condicionante dos resultados obtidos. Por isso, uma atitude positiva ja
constitui um primeiro passo importante, que facilita a educacdo destes
alunos na escola integradora. (VITTA e MONTEIRO, 2010, p.11).

Sem essa especifica formacdo o professor ndo realizara trabalhos de
exceléncia de ensino e aprendizagem, o tempo passa, 0 ano termina e esses alunos
vd0 para a proxima etapa, e assim sucessivamente. E preciso que o processo de
formacao continuada permita ao professor desenvolver trabalhos que visa contribuir
para a aprendizagem de todos os alunos, e que essa formacéo continua deve ser
especificamente ofertada a todos os funcionarios da educacdo conforme Anjos e
Ferreira (2009) para “fornecer treinamento técnico (Braille, Libras, Soroban),
preparar os alunos com deficiéncia para estar na sala comum, adaptando-se a ele e
nao o contrario numa perspectiva claramente integracionista”. Haja visto que o0s
professores em geral, deva especificamente desenvolver trabalhos comunicativos
com alunos com deficiéncia, sem essa especifica formacédo, essa comunicacdo, ndo

irh acontecer, esse aluno vai somar quantidade e ndo qualidade.

O que realmente falta na formacao do professor € a vivéncia em sala de aula
que ndo é oferecido pelas universidades, esse professor ao adentrar em sala de
aulas precisam de um acompanhamento inicial, sabem muitas teorias aprendidas
na formacéo, e na pratica nao sabem como aplica-las ou prosseguir, ficam perdidos
e em muitos casos terem que fazer uma formacdo inicial continuada para se

adaptarem ao ensino e aprendizagem na pratica.

Entre essa formacgao continuada, que em muitas vezes o professor participa,
observa-se que, ndo € para contribuir com seus trabalhos em sala de aula para
beneficiar seus alunos, e sim para auxilia-los em sua carreira. E preciso rever muito
0 que vem sendo trabalhado na formag&o continuada do professor, e se 0os temas
sdo relevante para contribuir para a aprendizagem auxiliando em prol do

desenvolvimento dos alunos.
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5 CONCLUSAO

O movimento mundial pela educacéao inclusiva € uma acao politica, cultural,
social e pedagogica, desencadeada em defesa do direito de todos os alunos de
estarem juntos, aprendendo e participando, sem nenhum tipo de discriminacdo. A
educacdo inclusiva constitui um paradigma educacional fundamentado na
concepcao de direitos humanos, que conjuga igualdade e diferenca como valores
indissociaveis, e que avanca em relacdo a ideia de equidade formal ao
contextualizar as circunstancias historicas da producédo da exclusédo dentro e fora da

escola.

Ao reconhecer que as dificuldades enfrentadas nos sistemas de ensino
evidenciam a necessidade de confrontar as préaticas discriminatérias e criar
alternativas para superéa-las, a educacao inclusiva assume espaco central no debate
acerca da sociedade contemporanea e do papel da escola na superacao da légica
da exclusdo. A partir dos referenciais para a construcédo de sistemas educacionais
inclusivos, a organizacdo de escolas e classes especiais passa a ser repensada,
implicando uma mudanca estrutural e cultural da escola para que todos os alunos

tenham suas especificidades atendidas.

O desenvolvimento do presente estudo possibilitou uma anélise sobre a
deficiéncia em diversas nomenclaturas, tanto no periodo histérico como atual.
Permitindo assim uma pesquisa bibliografica e documental contribuindo para esse
trabalho diversos autores, abordando assunto relacionado a deficiéncia no qual foi
de grande relevancia, haja vista o aprofundamento e a compreensédo que esse

tema trouxe para contribuir nas futuras pesquisas.

De um modo geral, entendeu se que as pessoas com deficiéncia ainda séo
privadas de seus direitos conquistado com muitas lutas. Afirmasse com isso, que
teve com resultado os meus objetivos foram alcancados, haja visto que 0 objetivo
deste trabalho era analisar os principais desafios do processo de inclusdo dos
alunos com deficiéncia em diversas nomenclaturas no ambiente escola regular. Teve
como resposta a falta de investimento de um modo nas escolas que é como um

norte para a incluséo.

Nesse sentido € de grande relevancia a importancia relacionado ao tema

abordado, torna-se necesséario o desenvolvimento de formas que agilizem o mais
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rapido possivel uma reforma nas estruturas prediais de todas as escolas para que 0
acesso a educacdo inclusiva ndo fique restrita sé um tipo de deficiéncia, em si
tratando de escola inclusiva, trata-se da acolhida a todos sem distingdo qual seja, o
professor sim deve estar preparado para desenvolver uma educacdo de qualidade.
Assim nesse consideracdes finais afirma que, a contribuicdo para uma educacao
inclusiva de qualidade é sem duvida nenhuma a formacdo continua de cada

professor melhorando a aprendizagem de cada aluno.
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